Zat. Nr 1 do uchwaty Rady Pedagogicznej nr 09/2022/2023
z dnia 14 wrze$nia 2022r.

STATUT
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W WOJCIESZYCACH
Z ODDZIALEM ZAMIEJSCOWYM W ROZANKACH

W celu okreSlenia szczegétowej organizacji, dziatania i celéw przedszkola, dla
zapewnienia wtasciwych sposobéw realizacji zadan przedszkola, ustala sie niniejszy Statut.

10.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2005; z 2024 r.
poz. 1572,z 2025 r. poz. 10431 1160)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz.U.z 2024 r. poz. 1933).

Ustawa z dnia 07 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty Dz. U. z 2023 r. poz. 2005, z 2024
r.poz. 1933,z 2025 r. poz. 881)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela Dz. U. 2024 r. poz. 986, 1871; z
2025 r. poz. 620,1019, 1160, 1188, 1189).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej
(Dz.U. 2025 r. poz. 1052)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 marca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli (Dz. U. z 2025 r. poz. 849).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2022 r. poz.
1593,z 2023 r. poz. 1798)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.z 2023 r. poz. 1062, z 2024 r. poz. 50).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2021 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1714).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r. (Dz.U.z 1991r. Nr 120, poz. 526, ze zm.).



ROZDZIAL I
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Publiczne przedszkole pod nazwa: Publiczne Przedszkole w Wojcieszycach z Oddziatem
Zamiejscowym w Rézankach ,Wesota Gromada”, zwane dalej ,Przedszkolem", dziata na
podstawie przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci aktéw prawnych
wymienionych w niniejszym Statucie.

2. Siedziba Przedszkola jest miejscowos$¢ Wojcieszyce (gmina Ktodawa).

3. Organem prowadzacym przedszkole jest jednostka samorzadu terytorialnego — Gmina
Ktodawa z siedzibg w miejscowosci Ktodawa - adres: Urzad Gminy Ktodawa, 66-415 Ktodawa,
ul. Gorzowska nr 40.

4. Nadzo6r pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Lubuski Kurator O$wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.

5. Przedszkole jest jednostka budzetowa w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079, z 2024 r., poz. 1572, 1717, 1756,
1907, z 2025 r., poz. 39, 1180) i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych
odrebnymi przepisami prawa.

§2.

I[lekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1. Przedszkolu - nalezy przez to rozumiec: Publiczne Przedszkole w Wojcieszycach
z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach ,Wesota Gromada”.

2. Organie prowadzacym przedszkole - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Ktodawa.

3. Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcéow i innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu.

4. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

5. Radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng przedszkola.

6. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznego Przedszkola
w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach ,Wesota Gromada”.

7. Radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicow przedszkola.

8. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Publicznego Przedszkola w Wojcieszycach
z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach ,Wesota Gromada”.

9. Oddziale przedszkolnym lub oddziale zamiejscowym - nalezy przez to rozumie¢ budynek
Publicznego Przedszkola w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach ,Wesota
Gromada”, mieszczacy sie we wskazanej miejscowos$ci, w ktérym funkcjonuje cze$é grup
przedszkolnych.

10. Oddziale lub grupie - nalezy przez to rozumieé¢ grupe wychowankéw w oddziatach
przedszkolnych.

11. Wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajgce do przedszkola.

12. Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ wychowankow.

13. Kuratorze oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ kierownika kuratorium o$wiaty, jako
jednostki  organizacyjnej wchodzacej w skltad zespolonej administracji rzadowej
w wojewodztwie.



14. Ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2023 r. poz. 2005, z 2024 1. poz. 1933).

15. Podstawie programowej wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celéw ksztatcenia i tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci opisane w formie
ogdlnych i szczegb6towych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiadaé
uczen po zakonczeniu przedszkola oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne uwzgledniane
w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposéb realizacji tych podstaw
programowych.

16. Programie wychowania przedszkolnego - nalezy przez to rozumie¢ program, o ktérym
mowa w art. 3 pkt 13b ustawy o systemie o$wiaty.

17. Wielodzietno$ci rodziny - nalezy przez to rozumie¢ rodzine wychowujacg troje i wiecej
dzieci.

18. Samodzielnym wychowywaniu dziecka - nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba Ze osoba taka wychowuje wspdlnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§3.

1. Nazwa Przedszkola jest uzywana w petnym brzmieniu lub w niepelym, t;j.:
- Publiczne Przedszkole w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach,
lub
- Wesota Gromada.
2. Na pieczeciach uzywany jest skrét nazwy w brzmieniu: Publiczne Przedszkole
w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach.
3. Przedszkole uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Przedszkole jest dwuoddziatowe:
1) oddziat przedszkolny w Wojcieszycach;
2) oddziat przedszkolny w Rézankach.
5. Siedziba w miejscowosci Wojcieszyce miesci sie w budynku potozonym w miejscowosci
Woijcieszyce, przy ulicy Osiedlowej nr 6 - adres: 66-415 Ktodawa, ul. Osiedlowa 6.
6. Oddziat zamiejscowy w miejscowos$ci Rdézanki mie$ci sie w budynku potozonym w
miejscowosci R6zanKki, przy ulicy Przedszkolna nr 3 - adres: 66-415 Ktodawa, ul. Przedszkolna
nr 3.

ROZDZIAL 1
Cele i zadania przedszkola

§ 4.

1. Celem przedszkola jest wspieranie cato$ciowego, wszechstronnego rozwoju dziecka,
w szczego6lnosci jego wychowanie i przygotowanie do nauki w szkole.

2. Powyzszy cel przedszkola realizowany jest przede wszystkim poprzez proces opieki,
wychowania i nauczania - uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci,
sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra
i piekna, przy podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji,
a jego rodzina jest wspomagana w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.



§5.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreSlone w przepisach prawa os$wiatowego,
w szczegoblnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnosz3cej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwia im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobér tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tre$ci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
$rodowiska, ubioru, muzyKi, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajgcej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoéj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, Kkonstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktérych zZrédiem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;



16) organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego - kaszubskiego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§é.

1. W celu realizacji powyzszych zadan przedszkole:

1) otacza indywidualng opieka swoich wychowankéw;

2) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu rozpoznawania potrzeb rozwojowych dzieci;

3) diagnozuje osiggniecia i trudnosci swoich wychowankéw, a w miare potrzeby, za zgoda
rodzicéw, zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

4) organizuje opieke nad dzie¢mi z niepelnosprawnos$ciami i stosownie do potrzeb
Srodowiska i mozliwosci przedszkola.

2. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo - wychowawczych rodzic dziecka przekazuje pisemnie
dyrektorowi przedszkola, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§7.

1. Przedszkole wspiera catosciowy rozwoj dziecka poprzez:

1) stymulowanie rozwoju zgodnie z wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi
w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym;

2) zapewnienie opieki, wychowania i uczenia sie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa.

2. Przedszkole wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki
w szkole poprzez:

1) systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu;

2) zapoznanie rodzicbw z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
i wigczanie ich do ksztattowania u dziecka okre$lonych wiadomosci i umiejetnosci;

3) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

4) zachecanie rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach przedszkola.

3. W ramach przygotowania dzieci do nauki w szkole w roku poprzedzajacym rozpoczecie
przez dzieci nauki w Kklasie I szkoty podstawowej, nauczyciele przeprowadzaja analize ich
gotowosci do podjecia nauki w szkole.

§8.

1. W przedszkolu jest organizowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna, za Kktérg
odpowiada dyrektor.

2. W przedszkolu organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng dzieciom, ich
rodzicom i nauczycielom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych i czynnikow
$Srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie.



5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  przedszkolu udzielaja  nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w przedszkolu zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy,
pedagodzy specjalni, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami wychowankéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, zajec
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) wychowanka;

2) rodzicéw wychowanka;

3) dyrektora przedszkola;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
z wychowankiem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

9. Szczegdtowy zakres udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w przedszkolu okresla Procedura organizacji pomocy psychologiczo-pedagogiczne;.

§09.

1. W przedszkolu organizuje sie ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniow
z niepetnoprawnos$cig w integracji z uczniami pelnosprawnymi, kierujgc sie obowigzujacymi
przepisami prawa o$wiatowego.



2. W przedszkolu obejmuje sie ksztatceniem specjalnym wychowankéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Przedszkole zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opiniach o
odroczeniu obowigzku szkolnego oraz  opiniach o objeciu pomoca psychologiczno-
pedagogiczng;

2) warunki do nauki i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) integracje uczniéw ze sSrodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§10.

1. Nauczyciele w przedszkolu organizujg zajecia wspierajace rozwdj dziecka. Wykorzystuja
do tego kazda sytuacje i moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane
i niekierowane. Wszystkie doswiadczenia dzieci ptynace z organizacji pracy przedszkola s3
efektem realizacji programu wychowania przedszkolnego.

2. Przedstawione w podstawie programowej naturalne obszary rozwoju dziecka wskazuja na
konieczno$¢ uszanowania typowych dla tego okresu potrzeb rozwojowych, ktérych speinieniem
powinna sta¢ sie dobrze zorganizowana zabawa, zaréwno w budynku przedszkola, jak i na
Swiezym powietrzu. Naturalna zabawa dziecka wigze sie z doskonaleniem motoryki i
zaspokojeniem potrzeby ruchu, dlatego organizacja zaje¢ na $wiezym powietrzu powinna by¢
elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazdej grupie wiekowe;.

3. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych, komunikacji oraz
checi zabawy. Wykorzystujg kazda naturalnie pojawiajaca sie sytuacje edukacyjng prowadzaca
do osiggniecia dojrzatosci szkolne;j.

4. Przedszkole jest miejscem, w ktéorym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet liter
drukowanych. Zabawa rozwija w dziecku oczekiwania poznawcze w tym zakresie i jest
najlepszym rozwigzaniem metodycznym, ktore sprzyja jego rozwojowi. Zabawy przygotowujace
do nauki pisania liter prowadzi¢ powinny jedynie do optymalizacji napiecia mie$niowego,
¢wiczen planowania ruchu przy Kkresleniu znakdéw o charakterze literopodobnym, ¢wiczen
czytania liniatury, wodzenia po $ladzie i zapisu wybranego znaku graficznego. W trakcie
wychowania przedszkolnego dziecko nie uczy sie czynnosci ztozonych z udziatem catej grupy,
lecz przygotowuje sie do nauki czytania i pisania oraz uczestniczy w procesie alfabetyzacji.

5. Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i twoérczo organizujg przestrzen ich rozwoju,
wilaczajac do zabaw i do$Swiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich
zaciekawienie elementami otoczenia.

6. Wspdtczesny przedszkolak funkcjonuje w dynamicznym, szybko zmieniajacym sie
otoczeniu, stad przedszkole powinno sta¢ sie miejscem, w ktéorym dziecko otrzyma pomoc w
jego rozumieniu.

7. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku na stopniowe zrozumienie
pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajgc mu zdrowy
rozwaj.



8. Pobyt w przedszkolu jest czasem wypetnionym zabawg, ktoéra pod okiem specjalistéw
tworzy pole doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzato$¢ szkolna. Nauczyciele zwracaja
uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykéw ruchowych u dzieci, ktére beda
niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a takze na role poznawania wielozmystowego.
Szczego6lne znaczenie dla budowy dojrzatosci szkolnej majg zajecia rytmiki, ktére powinny by¢
prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem
¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy.

9. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicéw o postepach w rozwoju ich dziecka,
zachecajg do wspétpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowuja
diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg rozpoczaé nauke w
szkole.

10. Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym powinno by¢
wlaczone w rézne dziatania realizowane w ramach programu wychowania przedszkolnego i
powinno odbywaé sie przede wszystkim w formie zabawy. Nalezy stworzy¢ warunki
umozliwiajgce dzieciom ostuchanie sie z jezykiem obcym w roéznych sytuacjach zycia
codziennego. Moze to zosta¢ zrealizowane m.in. poprzez kierowanie do dzieci bardzo prostych
polecen w jezyku obcym w toku réznych zaje¢ i zabaw, wspo6lna lekture ksigzeczek dla dzieci w
jezyku obcym, wigczanie do zaje¢ rymowanek, prostych wierszykéw, piosenek oraz materiatéw
audiowizualnych w jezyku obcym. Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzieémi powinien
wykorzysta¢ naturalne sytuacje wynikajace ze swobodnej zabawy dzieci, aby powtérzy¢ lub
zastosowaé w dalszej zabawie poznane przez dzieci stowa lub zwroty.

11. Aranzacja przestrzeni wptywa na aktywnos$¢ wychowankow, dlatego proponuje sie takie
jej zagospodarowanie, ktére pozwoli dzieciom na podejmowanie réznorodnych form dziatania.
Wskazane jest zorganizowanie statych i czasowych kacikéw zainteresowan. Jako state proponuje
sie kaciki: czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy. Jako czasowe proponuje sie
kaciki zwigzane z realizowang tematyka, $wietami oKkoliczno$ciowymi, specyfika pracy
przedszkola.

12. Elementem przestrzeni sa takze zabawki i pomoce dydaktyczne wykorzystywane
w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego dziatania, odkrywania zjawisk oraz
zachodzacych proceséw, utrwalania zdobytej wiedzy i umiejetnosSci, inspirowania do
prowadzenia wilasnych eksperymentéw. Istotne jest, aby kazde dziecko miato mozliwos¢
korzystania z nich bez nieuzasadnionych ograniczen czasowych.

13. Elementem przestrzeni w przedszkolu sg odpowiednio wyposazone miejsca przeznaczone
na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata, poduszka), jak réwniez elementy wyposazenia
odpowiednie dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

14. Estetyczna aranzacja wnetrz umozliwia celebrowanie positkéw (kulturalne, spokojne ich
spozywanie potaczone z nauka postugiwania sie sztu¢cami), a takze mozliwos¢ wybierania
potraw przez dzieci (walory odzywcze i zdrowotne produktéw), a nawet ich komponowania.

15. Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np. po i przed
positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjsciem na spacer.

§11.

1. Dyrektor przedszkola zobowiazany jest do zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu wychowankéw w przedszkolu, a takze bezpiecznych i higienicznych
warunkow uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez przedszkole, takze poza obiektami
nalezacymi do tej jednostki.



2. Opieka nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem
uwzglednia obowiagzujace przepisy bezpieczenistwa i higieny pracy:
1) w przedszkolu:
a) zaznajamia sie dzieci z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wdraza do ich

przestrzegania;
b) opieke nad dzieckiem sprawuje nauczyciel pracujacy w grupie, ktéry ponosi catkowitg
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo - zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak

i psychicznym;

c) podczas zaje¢ dodatkowych za bezpieczenistwo dzieci odpowiada nauczyciel/instruktor
prowadzacy te zajecia;

d) wszyscy pracownicy s3 odpowiedzialni za przestrzeganie obowigzujacych przepiséw BHP
i PPOZ;

e) w razie wypadku z udziatem dziecka nauczyciel, pod ktérego opieka ono pozostaje, jest
zobowigzany zapewni¢ poszkodowanemu opieke, sprowadzi¢ fachowa pomoc, a w miare
mozliwosci udzieli¢ poszkodowanemu dziecku pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zgtosi¢
ten fakt bezzwlocznie dyrektorowi przedszkola;

f) szczegbdlowy zakres zadan dotyczacy wypadku dziecka okre$la Procedura postepowania
w przypadku zaistnienia wypadku dziecka w przedszkolu;

g) wszystkie pomieszczenia przedszkola oraz znajdujgce sie w nim sprzety
i urzadzenia spelniajag ogdélne warunki bezpieczenstwa i higieny, co jest potwierdzone
stosownymi certyfikatami badz okresowymi kontrolami wymaganymi przez przepisy prawa;

h) w przypadku, gdy pomieszczenie w ktéorym przebywaja dzieci moze stworzy¢ zagrozenie
dla bezpieczenstwa dzieci, nauczycielka nie moze dopusci¢ do zaje¢ lub natychmiast je przerwag,
gdy wystapity one w trakcie ich trwania oraz bezzwlocznie wyprowadzi¢ dzieci w bezpieczne
miejsce i powiadomi¢ dyrektora przedszkola o zaistniatym fakcie;

i) podawanie dzieciom przez nauczyciela lekéw jest zabronione,

2) poza przedszkolem:

a) w czasie zabaw w ogrodzie przedszkolnym/placu zabaw, wdraza sie dzieci do
przestrzegania zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen ogrodowych oraz zasady nie
oddalania sie z wyznaczonego miejsca zabaw;

b) zajecia i zabawy dzieci z poszczeg6lnych grup odbywaja sie na wyznaczonych terenach, ze
sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci, szczegdty okre§la obowigzujgcy
Regulamin korzystania z placéw zabaw na terenie przedszkola;

3) tereny i urzagdzenia wokot przedszkola spetniajg ogélne warunki bezpieczenstwa i higieny,
co jest potwierdzone okresowymi kontrolami wymaganymi przez przepisy prawa.

3. Nauczyciel odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo dzieci, stosujgc sie do nastepujacych
punktow:

1) zabrania sie pozostawiania dzieci bez opieki nawet na chwile;

2) w przypadku gdy nauczyciel musi wyjs$¢, np. do telefonu, toalety, grupg zajmuje sie osoba
z personelu pomocniczego, nauczyciel powinien ograniczy¢ swojg nieobecnos¢ do minimum;

3) nauczyciel i personel pomocniczy sprawdzaja stan zabawek i pomocy w sali, zgtaszajac
uszkodzenia i usterki do intendenta przedszkola;

4) dba sie o przestrzeganie zakazu samowolnego oddalania sie dzieci od grupy;

5) przestrzega sie dzieci przed zabawg z uzyciem znalezionych przedmiotéw;

6) w czasie wycieczek i spaceréw oraz na placu zabaw, zwraca sie uwage na to, aby dzieci nie
kosztowaty Zadnych roslin i owocow;
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7) zapoznaje sie dzieci z przepisami ruchu drogowego zwracajac szczeg6lng uwage na ich
znajomo$¢ przy organizowaniu wyjs¢ i wyjazdow;

8) stosuje sie do obowigzujacych w przedszkolu zasad organizacji spaceréw i wycieczek,
w tym prowadzenia wlasciwej dokumentacji (wyjscia na plac zabaw odnotowuje sie w
dziennikach zajec¢, spacery/piesze wycieczki poza teren przedszkola wpisuje sie w zeszyt wyjs¢,
wycieczki Srodkami lokomocji organizuje sie zgodnie z zasadami opisanymi w Regulaminie
spacerow i wycieczek);

9) podczas zaje¢, w czasie ktérych uzywa sie przedmiotéw ostrych, zwraca sie szczeg6lng
uwage na dyscypline, jako podstawowy elementy gwarantujacy bezpieczenstwo dzieci;

10) przyrzady i urzadzenia ostre i mniej bezpieczne uzywal mozna dzieciom tylko
w obecno$ci nauczyciela;

11) w czasie letnim zabezpiecza sie dzieci przed udarami stonecznymi;

12) w okresie zimy zapewnia sie dzieciom bezpieczne zabawy na $niegu;

13) w czasie positkow nauczyciel jest zawsze z dzieémi, aby zwro6ci¢ uwage na rozkladanie
positkow - gorace potrawy - w celu unikniecia poparzenia;

14) dba sie o to, aby dzieci nie miaty dostepu do srodkéw czystosci i lekdw;

15) uswiadamia sie rodzicom potrzeby zapewnienia ze strony osoby dorostej opieki dzieciom
w czasie drogi do przedszkola i z przedszkola;

16) nauczyciel informuje rodzicow o wszelkich niewlasciwych zachowaniach dziecka oraz
stanie zdrowia wymagajacym szczegdlnej uwagi;

17) nauczyciele musza mie¢ $Swiadomo$¢ swojej odpowiedzialno$ci za zycie i zdrowie
powierzonych opiece dzieci;

18) troska o pelne bezpieczenstwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem wszelkich
dziatan nauczyciela;

19) pracownicy obstugi wspotpracujacy z nauczycielami, ponoszg wspétodpowiedzialnos$é za
bezpieczny pobyt dziecka w przedszkolu, odpowiadaja za powierzone zadania
w zatwierdzonych przez siebie zakresach obowigzkow;

20) w razie konieczno$ci sprawowania dodatkowej opieki nad dzieckiem, tj. wyjScia dziecka
do toalety, zmiany bielizny z powodu zmoczenia sie dziecka, nauczyciel powierza dziecko
personelowi pomocniczemu lub innemu nauczycielowi, opieke taka nalezy ograniczy¢ do
minimum;

21) nauczyciel musi skupi¢ swojg uwage na dzieciach, nie moze zajmowac sie rozpraszajacymi
jego uwage czynno$ciami, np. rozmowg z inng osoba (bezposrednio lub przez telefon
komoérkowy), czytaniem wtasnej lektury;

22) podczas zabaw dowolnych w sali nauczyciel (oraz personel pomocniczy) zwraca uwage na
bezkonfliktowa i bezpieczng zabawe dzieci;

23) nauczyciel ustala wspdlnie z dzie¢tmi zasady i normy obowijzujgce w grupie,
systematycznie je wdraza, zapoznajac z nimi réwniez rodzicéw;

24) nauczyciel konczgc prace z grupg opuszcza dzieci z chwilg przyjs$cia drugiej nauczycielki,
informujgc ja o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych wychowankéw;

25) nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci w grupie bez opieki lub pod opieka personelu
pomocniczego, gdy nie ma jeszcze zmiennika, jesli zmiennik spéznia sie do pracy, dyrektor ma
prawo poleci¢ nauczycielowi pozostanie w grupie i wyptaci¢ za ten czas wynagrodzenie za
godziny ponadwymiarowe. Polecenie dyrektora jest dla nauczyciela obowiazujace;

26) nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego i innych;
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27) nauczyciel jest zobowigzany zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
przedszkola i zawiadomi¢ o tym dyrektora.

§12.

1. Do przedszkola dzieci przyprowadzane s3 i odbierane przez rodzicow badZ upowaznione
przez nich osoby, gwarantujgce dziecku bezpieczeistwo w drodze do przedszkola
i z przedszkola.

2. 0d godziny 6.30 do godziny 8.00 funkcjonujg w obu oddziatach przedszkolnych grupy
Iaczone, o czym s3 powiadomieni rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Rodzice po przyprowadzeniu dziecka do przedszkola rozbierajg je i wprowadzajg do sali,
w ktorej dzieci przebywaja pod opieka nauczyciela.

4. 0d godziny 8:00 funkcjonujg juz wszystkie grupy wiekowe. Dzieci rozchodza sie wéwczas
do sal grupowych pod opieka nauczycieli.

5. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw
lub upowazniona przez nich osobe, zapewniajace dziecku peine bezpieczenstwo:

1) za bezpieczenistwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadajg rodzice
lub upowaznione przez nich osoby;

2) rodzice lub upowaznione przez nich osoby, przyprowadzajacy dziecko do przedszkola,
powierzaja je nauczycielowi petnigcemu dyzur w sali;

3) nauczyciel bierze pelna odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali,
w zwigzku z czym rodzic zobowigzany jest przyprowadzi¢ dziecko do grupy, przekazujac je
bezposrednio nauczycielowi;

4) przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za wszelkie konsekwencje wynikajgce z faktu
pozostawienia dziecka przy furtce, przed drzwiami do budynku, w szatni bez przekazania
dziecka nauczycielowi, badz po odebraniu dziecka od nauczyciela na koniec zaje¢, np. zabranie
dziecka z sali lub z placu zabaw i powtdérne go wypuszczenie do toalety na terenie przedszkola;

5) wydanie dziecka innym niz rodzicom upowaznionym przez nich osobom, moze nastgpic
wytacznie po przedtozeniu pisemnego upowaznienia:

- wedtug wzoru zgodnie z opracowanym drukiem dostepnym w oddziatach przedszkolnych
podpisanego przez rodzica, ktéremu przystuguje wtadza rodzicielska i osoby upowaznione,

lub

- sporzadzonego w formie pisemnej z podpisem notarialnie poswiadczonym, podpisanego
przez rodzica, ktéremu przystuguje wtadza rodzicielska, wypetnione o$wiadczenie o osobach
upowaznionych do odbierania dziecka, rodzice osobiscie przekazuja wychowawcom grup i te
znajdujg sie w dokumentacji grupowej z dostepnoscia dla wszystkich nauczycieli prowadzacych
zajecia w danej grupie;

6) obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie czy dziecko jest odbierane przez osobe
wskazang w oSwiadczeniu;

7) dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong tylko za okazaniem dokumentu
tozsamosci, w sytuacji dotyczgcej upowaznienia osoby nieletniej (minimum 13 rok zycia) po
okazaniu legitymacji szkolnej lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

8) rodzice ponosza pelng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe;

9) nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka rodzicom lub osobom upowaznionym przez
nich do odbioru dziecka, jezeli w ocenie nauczyciela osoba odbierajgca nie jest w stanie
zagwarantowa¢ mu nalezytej opieki i bezpieczenstwa lub istnieje podejrzenie, Ze pozostaje pod
wptywem alkoholu lub przejawia oznaki agresji, personel przedszkola ma obowigzek zatrzymacé
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dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy i w takim przypadku nalezy wezwa¢ inng
osobe upowazniong do odbioru dziecka;

10) zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow dla swej
skutecznosci wymaga odpowiedniej podstawy w postaci stosownego orzeczenia sadu;

11) podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga od rodzica, aby fakt
odebrania dziecka byt wyraZnie zaakcentowany;

12) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie o zaistniatym fakcie rodzicéw lub osoby
upowaznione do odbioru dziecka;

13) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefon6w (praca, dom, telefon kom.) nie
mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow lub oséb upowaznionych do odbioru
dziecka, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwce przedszkolnej 0,5 godziny, po uptywie tego
czasu nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola, dyrektor podejmuje decyzje
o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji o niemozliwosci skontaktowania sie
z rodzicami oraz osobami upowaznionymi, w przypadku braku mozliwo$ci powiadomienia
dyrektora, nauczyciel sam podejmuje decyzje o powiadomieniu policji;

14) rodzice lub osoby upowaznione, ktérzy odbiora dziecko po uplywie czasu pracy
przedszkola, sg zobowigzani do podpisania sporzadzonej przez nauczyciela notatki z podaniem
godziny przyjscia do placéwki;

15) za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola
odpowiedzialni sa rodzice, osoby upowaznione przez rodzicéw do odbierania dzieci, nauczyciele
i dyrektor przedszkola.

ROZDZIAL III
Formy wspoéldziatania z rodzicami

§13.

1. Rodzice dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym obowigzani s3 do zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

2. Rodzice dziecka podlegajacego wynikajacemu z art. 31 ust. 4 ustawy obowigzkowi
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego, poza obowigzkiem,
o ktéorym mowa powyzej w ust. 1 obowigzani sg do:

1) dopemnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;

2) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o miejscu realizacji tego obowigzku.

§ 14.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach opieki, wychowania i ksztatcenia
dzieci, w ten sposéb ze:

1) nauczyciele utrzymuja staty kontakt z rodzicami, udzielajgc rzetelnych informacji na temat
dziecka, jego zachowania i rozwoju;

2) rodzice s3 zapoznawani Z wymaganiami podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz z tre$ciag zadan wychowawczych realizowanych w danym miesigcu
w poszczegoélnych grupach;

3) przedszkole organizuje:
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a) zebrania og6lne organizowane przynajmniej 1 raz w roku;
b) zebrania grupowe organizowane przynajmniej 3 razy w roku w kazdej grupie wiekowej;
¢) zajecia otwarte dla rodzicéw minimum 1 raz w roku w kazdej grupie wiekowej;
d) kontakty indywidualne, konsultacje, organizowane doraznie wedtug indywidualnych
potrzeb rodzicédw i nauczycieli.
2. Wspoéldziatanie organdw przedszkola i nauczycieli z rodzicami ma na celu stworzenie, jak
najlepszych warunkéw rozwoju wychowankéw oraz podnoszenie jakosci pracy przedszkola.

ROZDZIAL IV
Organy przedszkola
§ 15.
Organami przedszkola s3:
1) dyrektor przedszkola;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow.
§ 16.

1. Przedszkolem kieruje dyrektor.

2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy, kandydata na to stanowisko wytania
sie w drodze konkursu.

3. Dyrektor sprawuje powierzona funkcje przez 5 lat szkolnych. Jezeli stanowisko dyrektora
zostato powierzone na krotszy okres, dyrektor sprawuje funkcje przez ten okres, jednak nie
krécej niz 1 rok szkolny.

4. Dyrektor przedszkola w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, jesli jest osobg powotana na stanowisko dyrektora bedac
nauczycielem;

3) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjna,
finansow3 i gospodarcza obstuge przedszkola;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej
przedszkola;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wychowanka;
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11) moze w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy wychowankéw w sytuacji okreslonej
W niniejszym statucie;

12) dopuszcza do uzytku w przedszkolu program wychowania przedszkolnego i programy
wlasne opracowane przez nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ktére stanowia
przedszkolny zestaw programoéw;

13) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci podstawy
programowej wychowania przedszkolnego;

14) opracowuje projekt planu doskonalenia zawodowego nauczycieli przy uwzglednieniu ich
potrzeb szkoleniowych i potrzeb placowki;

15) prowadzi dziatania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrebnymi
przepisami;

16) na wniosek rodzicow moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
wynikajacego z art. 31 ust. 4 ustawy obowigzku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, poza przedszkolem;

17) odpowiada za postepowanie rekrutacyjne w przedszkolu, powotujac komisje rekrutacyjna
przedszkola;

18) decyduje o przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego;

19) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

o wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

20) kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu i podaje go do
publicznej informacji, w szczegdlnosSci poprzez wywieszenie w gablocie z ogtoszeniami.

5. Dyrektor prowadzac nadzo6r pedagogiczny w przedszkolu:

1) obserwuje, analizuje i ocenia przebieg proceséw ksztatcenia i wychowania oraz efektow
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci przedszkola;

2) ocenia stan i warunki dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnos$ci przedszkola;

3) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny, ktory przedstawia radzie
pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan;

4) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, oraz informacje o dziatalnosci
przedszkola;

5) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

6) inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji wychowankéow;

7) odpowiada za =zatrudnianie nauczycieli zgodne z wymaganymi kwalifikacjami do
prowadzenia przydzielonych im zaje¢;

8) odpowiada za realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

9) odpowiada za przestrzeganie statutu i innych procedur, (i) regulaminéw obowigzujgcych
w przedszkoluy;

10) jest odpowiedzialny za przestrzeganie praw dziecka oraz upowszechnianie wiedzy o tych
prawach;

11) zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6. Dyrektor odpowiadajac za pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,
organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu tej pomocy.
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7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami, w szczeg6lnoSci:
1) decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;
b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom;
c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw przedszkola;
2) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi  w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;
3) dokonuje oceny pracy wobec pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.
8. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go nauczyciel wyznaczony do zastepstwa
przy akceptacji organu prowadzacego, funkcja ta sprawowana jest spotecznie.
9. W wykonywaniu swych zadan dyrektor wspéipracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow
i rodzicami udzielajac im informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej przedszkola.

§17.

1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem przedszkola
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

4. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze), po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
oraz w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego, albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogiczne;j.

6. Z zebran rady pedagogicznej sporzadza sie protokoét.

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

8. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

9. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalno$ci uchwalony
przez rade pedagogiczna.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

b) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow;

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym prawowanego
nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
przedszkola.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

a) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢;

b) projekt planu finansowego przedszkola;
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c) wnioski dyrektora w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

e) program wychowania przedszkolnego, programy witasne nauczycieli.

12. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian
i przedstawia do uchwalenia.

13. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora.
Organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciaggu 14 dni od otrzymania wniosku.

14. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

15. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej obowigzane s3 do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

16. Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w kazdej innej
sprawie.

17. Przepisow niniejszego paragrafu oraz § 16 ust. 4 pkt 191 § 16 ust. 5 pkt 12 nie stosuje sie,
jezeli liczba nauczycieli jest mniejsza niz 3.

§18.

1. W przedszkolu dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje og6t rodzicdw wychowankéw.

2. W sktad rady rodzicéw wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw dzieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktédrych mowa w ust. 2, jednego wychowanka reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
W przypadku, kiedy do dwdch lub wiecej rédznych grup uczeszcza rodzenistwo, tylko jeden rodzic
w jednej z tych grup moze by¢ kandydatem do rady oddziatowe;.

4. Rada Rodzicéw dziata na podstawie uchwalonego przez nig regulaminu jej dziatalnosci,
w ktérym okres$la sie w szczegdlnosci:

a) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady;
b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych, oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do rady rodzicéw.

5. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw przedszkola, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach przedszkola.

6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

a) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania przedszkola;
b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrédet, ktérych zasady wydatkowania
okresla regulamin dziatania rady rodzicéw.

8. Decyzje rady rodzicow sg jawne.

9. W posiedzeniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ z gltosem doradczym dyrektor, do
udziatlu w posiedzeniach zapraszane mogg by¢ inne osoby z glosem doradczym.
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10. Z posiedzen rady rodzicéw sporzadza sie protokét.

11. Dyrektor zapewnia radzie rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

12. Rada rodzicow wspdtdziata z przedszkolem w celu ujednolicenia oddzialywan wobec
wychowankoéw, uczestniczy w zyciu przedszkola, przyczyniajac sie do podnoszenia jako$ci pracy
i zaspokajania potrzeb dzieci wychowankdw.

§19.

1. Wszystkie organy przedszkola wspoétdziatajg ze soba:

1) wspieraja sie wzajemnie w wykonywaniu swoich zadan;

2) wspolnie ustalajg i realizujg dziatania majgce na celu dobro wychowankéw i podnoszenie
jakos$ci pracy przedszkola;

3) dziatajg w ramach witasnych kompetenc;ji;

4) na biezaco wymieniajag miedzy sobg informacje dotyczace podejmowanych dziatan lub
decyzji poprzez organizowanie zebran zaréwno doraznych jak i planowych, indywidualne
kontakty oraz poprzez przekazywanie informacji na piSmie, w tym takze wywieszanie ich na
tablicy ogtoszen.

2. Organy przedszkola wykonujg swoje uprawnienia z poszanowaniem prawa pozostatych
organow.

§ 20.

1. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozwigzywane beda polubownie,
w szczegolnosci poprzez mediacje przeprowadzang przez organ nieuczestniczacy w sporze, przy
wspotudziale i po wystuchaniu stron oraz umozliwieniu im wymiany opinii we wszystkich
kwestiach spornych.

2. Jezeli spor pomiedzy organami przedszkola nie zostanie rozstrzygniety w sposob
polubowny, decyzja w tym zakresie nalezy do dyrektora.

3. Organem odwotawczym od zapadtych rozstrzygnie¢ sg w zaleznos$ci od zakresu sporu
organ prowadzacy lub organ nadzorujacy.

ROZDZIAL V
Organizacja pracy przedszkola

§ 21.

1. Przedszkole:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowg
wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

4) podejmuje dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
wychowankow, przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych
w danej spotecznosci, skierowane do wychowankéw, nauczycieli i rodzicow.

5) obowigzane jest do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczng dzieci poprzez
zapewnienie udziatu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach.
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2. W przedszkolu zatrudniani s3a nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone
w odrebnych przepisach. W uzasadnionych przypadkach w przedszkolu moze by¢, za zgoda
kuratora o$wiaty, zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem do prowadzenia zajec
rozwijajacych zainteresowania, posiadajaca przygotowanie uznane przez dyrektora za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec.

3. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 3 lata, do konica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

4. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko korniczy 9 lat.

5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

7. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczatkiem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna
z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktéorym dziecko rozpocznie
spetnianie obowiazku szkolnego.

8. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego,
uzyskuja to prawo z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 3 lata.

9. Jezeli liczba dzieci, ktéorym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania
z wychowania przedszkolnego, zamieszkatych na obszarze danej gminy, zgtoszonych podczas
postepowania rekrutacyjnego do przedszkola, przewyzszy liczbe miejsc w tym przedszkoluy,
dyrektor przedszkola o nieprzyjeciu dziecka informuje woéjta. W tym przypadku wdjt jest
obowigzany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne przedszkole, ktére moze przyja¢ dziecko.

10. W przypadku zapewnienia wychowankom dostepu do Internetu przedszkole jest
obowiagzane podejmowac dziatania zabezpieczajace ich przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju, w szczeg6lnosci zainstalowac i aktualizowa¢
oprogramowanie zabezpieczajgce.

11. W przedszkolu organizuje sie nauke religii na zyczenie rodzicéw, zgodnie z warunkami
i sposobami organizowania tej nauki okreslonymi w Obwieszczeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia MEN
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i
szkotach. (Dz. U. z 2020 r. poz. 983) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 26 lipca 2024
r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkoéw i sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U.z 2024 r. poz. 1158)

§ 22,

1. Przedszkole:

1) zorganizuje nauczanie zdalne (ksztatcenie na odlegto$¢) w sytuacji, gdy zawieszenie
zajec zostato wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni.

2) Wprowadzenie obowigzku przej$cia na nauczanie zdalne nastapi nie pézniej, niz w 3
dniu zawieszenia.

2. Zajecia stacjonarne zawieszone beda w razie wystapienia:
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a) zagrozenia bezpieczenstwa wychowankéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogo6lnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone s3 zajecia,
zagrazajacej zdrowiu wychowankéw,

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) innego, nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
wychowankow.

Mimo zawieszenia zaje¢ zapewniona bedzie mozliwo$¢ odstapienia od nauki zdalnej

mimo, ustawowego obowigzku jej realizacji. Bedzie to mozliwe:

a) zazgoda organu prowadzacego,

b) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgacego nadzoér pedagogiczny.

Nauczyciele do realizacji zaje¢ zdalnych wykorzystywac beda technologie informacyjno -

komunikacyjne obstugiwane z poziomu komputeréw.

Zajecia zdalne odbywac sie beda bez uzycia monitora lub odstuchu.

Materiatami przygotowywanymi przez nauczycieli bedg tematyczne scenariusze

zawierajace zadania i zabawy rozwijajace wszystkie obszary rozwoju dziecka - fizyczny,

poznawczy, spoleczny i emocjonalny. Zadania wzbogacone beda o szczegbétowy opis

konkretnych zadan, z zalaczonymi materiatami graficznymi, multimedialnymi,

odnosnikami do stron internetowych zawierajacych pomoce dydaktyczne, skanami

materiatow wiasnych itp. Dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci i potrzeb dzieci w

wieku przedszkolnym.

Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ zdalnych przekazywane bedg dzieciom na stronie

internetowej przedszkola www.wesolagromada.pl w zakladce nazwanej ,Domowe

przygody”, ,Nauka i zabawa w domu” itp., z podziatem na zadania gtéwne dla 3/4 latkéw

i 5/6 latkéw oraz zadania uzupelniajgce np. zajecia religii, logopedyczne, jezyk angielski,

zajecia rozwijajace uzdolnienia itp.

Rodzic wykorzysta przygotowany scenariusz do codziennej zabawy z dzieckiem,

positkujac sie instrukcjami i materiatami tam zawartymi.

Uczestnictwo dzieci w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegto$¢ potwierdzane bedzie za pomoca zdje¢ oraz informacji

przekazywanych przez rodzicéw na podany przez przedszkole adres mailowy.

W razie konieczno$ci kontakt pomiedzy nauczycielami i rodzicami odbywac¢ sie bedzie

telefonicznie w dniach i godzinach okreslonych przez przedszkole, poprzez numer

telefoniczny podany rodzicom przez przedszkole.

§ 23.

Dyrektor przedszkola, na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwi¢ moze dziecku, ktére posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnych, w tym takze nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego.

Dyrektor przedszkola, na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym, moze umozliwi¢ dziecku, ktére posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego realizacje
zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego w tym
takze z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu.


http://www.wesolagromada.pl/

20

§ 24.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy przedszkole, na wspdlny wniosek dyrektora i rady rodzicow.

2. Dzienny czas pracy przedszkola:

1) oddziat przedszkolny w Rézankach od 6:30 do 16:00;

2) oddziat przedszkolny w Wojcieszycach od 6:30 do 16:00;

3. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a koniczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

4. Czas pracy przedszkola i jego poszczegdélnych oddziatéw dostosowywany jest do
aktualnych potrzeb rodzicow.

5. W okresie ferii zimowych i wakacji zmniejszeniu moze ulec liczba oddziatéw i czas ich
pracy.

6. W okresie wakacji za zgoda organu prowadzacego nastepuje zamkniecie przedszkola na
jeden miesigc, a wszystkie dzieci pragnace korzystac z zaje¢ w przedszkolu zostajg kierowane do
dyzurujacego przedszkola na terenie tej samej gminy.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (dni pracujgce miedzy Swietami ustawowymi)
dyrektor moze zamkng¢ przedszkole za zgodg organu prowadzacego.

§ 25.
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat.
2. Dyrektor moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora, a takze za zgoda organu
prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.

§ 26.

1. Przedszkole w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia dzieciom mozliwos¢
korzystania z:

1) pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki;

2) placu zabaw;

3) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

2. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen jest dyrektor, ktory egzekwuje
te odpowiedzialno$¢ od opiekunéw tych pomieszczen: nauczycieli, pracownikéw administracji
i obstugi.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom wyzywienie w postaci odpowiednich positkow.

§ 27.

1. Szczego6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacyjny pracy przedszkola opracowany przez dyrektora, zaopiniowany przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

3. Arkusz organizacji przedszkola okres$la w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;
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3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, zaje¢ jezyka obcego nowozytnego, jezyka mniejszosci
narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajecia sa w
przedszkolu prowadzone;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczego6lnych oddziatéw;

5) liczbe pracownikéw ogétem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli;

7) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

8) ogdblna liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuniczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczeg6lnosci przez pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

4. Dyrektor przekazuje arkusz organizacji przedszkola, zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu
przedszkole.

5. Opinia zakladowych organizacji zwigzkowych, jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji przedszkola, nie pézniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.

6. Organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty lub przedszkola w terminie do dnia 29 maja
danego roku.

7. Opinia organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, jest wydawana w terminie 10 dni od
dnia otrzymania arkusza organizacji szkoty lub przedszkola, nie pézniej niz do dnia 20 maja
danego roku.

8. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji przedszkola
do dnia 30 wrze$nia:

1) opinie, s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian;

2) organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7
dni od dnia ich otrzymania;

3) w przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty lub
przedszkola po dniu 30 wrze$nia, organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza te
zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

§ 28.

1. Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wiecej niz 25.

2. Oddzial obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci.

3. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym zZe czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii, zaje¢ jezyka
obcego nowozytnego, zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego i zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
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5. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy, na wspolny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicéw.

6. Dyrektor powierza poszczeg6lne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od
czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow
dzieci danego oddziatu.

7. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowat sie danym oddziatem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

8. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci
dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

9. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddzialem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 29.

1. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ przedszkola, w ktérym
dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dziecmi w danym roku
szkolnym.

2. Do dziennika zajeé przedszkola wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
dzieci, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow oraz
adresy ich zamieszkania, jezeli sg rézne od adresu zamieszkania dziecka, adresy poczty
elektronicznej rodzicow i numery ich telefonéw, jezeli je posiadaja, oraz tematy
przeprowadzonych zaje¢, a takze godziny przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

3. W dzienniku odnotowuje sie obecno$¢ dzieci na zajeciach w danym dniu.
Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

4. Przedszkole prowadzi dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wpisywane odpowiednio do
dziennika zaje¢ przedszkola, jezeli jest to uzasadnione Kkoniecznoscia dokumentowania
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej, w szczeg6lnosci zaje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
wychowankow, wedtug obowigzujgcych przepiséw prawa oswiatowego.

5. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta
pedagogiczny lub inny specjalista zatrudniony w przedszkolu prowadzi dziennik wediug
obowiazujacych przepiséw prawa o$wiatowego.

§ 30.

1. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej dokonuje osoba, ktora taki btad lub omytke popetnita, lub dyrektor
przedszkola, albo osoba przez niego upowazniona do dokonania sprostowania.

2. Sprostowania btedu i oczywistej omytki dokonuje sie przez skreSlenie kolorem
czerwonym nieprawidtowych wyrazéw i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych oraz wpisanie daty i zloZenie czytelnego podpisu
przez osobe dokonujacg sprostowania.
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ROZDZIAL VI
Zasady odptatnosci

§ 31.

1. Koszty funkcjonowania przedszkola pokrywane s3 przez organ prowadzacy, optaty
wnoszone przez rodzicow, a takze z dochodéw z gospodarki mieniem i innych Zrédet.

2. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie 5 godzin
dziennie.

3. Za S$wiadczenie opieki przedszkola przekraczajace pieciogodzinny pobyt dziecka,
pobierana jest optata zgodnie z uchwata powzietg przez stosowny organ organu prowadzacego.

4. Warunki i zasady pokrywania kosztéw wyzywienia wychowankéw, w tym wysokos¢ optat
oraz sposob ich wnoszenia, ustala dyrektor podajac w/w informacje do wiadomosci rodzicow na
poczatku kazdego roku szkolnego.

5. Naliczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu dokonywane jest na podstawie deklaracji
rodzicow zlozonej na poczatku roku szkolnego oraz na podstawie obecno$ci dziecka
odnotowanej w dzienniku prowadzonym przez nauczyciela.

6. Rodzic ma prawo wnosi¢ zmiany w deklaracji pobytu dziecka w przedszkolu.

7. Mozliwe jest odliczenie dziennej stawki zywieniowej oraz optaty za $wiadczenie
przedszkola przekraczajgce pieciogodzinny pobyt dziecka w przypadku zgtoszenia nieobecnosci
dziecka osobiscie lub telefonicznie, najpdézniej do godz. 8:30 danego dnia lub dnia
poprzedzajacego nieobecnosé. Warunkiem powyzszych odliczen jest podpis osoby zgtaszajacej
nieobecno$¢ na karcie zgloszenia nieobecnosci.

8. Do optat wnoszonych za korzystanie przez wychowankéw z positkow, nie wlicza sie
wynagrodzen pracownikéw i skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw
organizacyjnych zapewnienia wyzywienia.

9. Wszelkie wymienione w niniejszym paragrafie optaty nalezy regulowa¢ miesiecznie, do 15
dnia kazdego miesigca.

10. Dopuszcza sie pokrywanie Kkosztow wyzywienia wychowankéw i ich pobytu
w przedszkolu przez Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;.

11. Organ prowadzacy moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, o ktérych mowa
w niniejszym paragrafie:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy moze upowazni¢ dyrektora do udzielania zwolnienn, o ktérych mowa
powyzej.

ROZDZIAL VII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow przedszkola

§ 32.
1. W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli oraz pracownikéw nie bedacych
nauczycielami (administracja i obstuga).
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okres$laja odrebne przepisy.
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§ 33.

1. Status prawny nauczycieli okreslaja przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 2024 r. poz. 986, 1871; z 2025 r. poz. 620, 1019, 1160, 1188, 1189).

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma
obowiazek kierowania sie dobrem wychowankéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg, z poszanowaniem godnos$ci osobistej dziecka.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do zaznajomienia sie i respektowania Standardéw Ochrony
Matoletnich stanowigcych procedure postepowania w przypadku podejrzenia o stosowaniu
przemocy wobec dziecka obowigzujagce w Publicznym Przedszkolu w Wojcieszycach
z Oddziatem Zamiejscowym w Rozankach

4. Nauczyciel przedszkola obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole;

2) wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywa¢ dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u wychowankéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow.

4. Nauczyciele podczas pelienia obowigzkéw stuzbowych Kkorzystaja z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Okreslone czyny zabronione popelnione na
szkode nauczyciela beda $cigane z urzedu.

5. Nauczyciele zobowiagzani sg do wspoétdziatania z rodzicami w sprawach wychowania
i nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomos$ci zadan wynikajacych
z programu przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

1) zebrania z rodzicami zaplanowane zgodnie z zatoZeniami statutu i w kazdej sytuacji
wymagajgcej takiej formy kontaktu (informacje na temat obowiazujacej podstawy programowej,
realizowanego programu wychowania przedszkolnego, ramowego rozktadu dnia, sprawy
dydaktyczno-wychowawcze dotyczace wszechstronnego rozwoju dziecka);

2) biezace informowanie rodzicow o rozwoju, postepach i trudnosciach wychowawczych
dzieci (zajecia otwarte; rozmowy indywidualne, konsultacje i porady, potwierdzone podpisem
rodzicow; informacje w zeszycie korespondencji i zeszycie obserwacji; notatki stuzbowe;
galerie oraz wystawy prac i wytwordéw dzieciecych; informacje wywieszane na tablicy
w korytarzu przedszkola w tym miesieczne plany zaje¢; informacje o planowanych wycieczkach
i wydarzeniach przedszkolnych; informacje na stronie internetowej przedszkola; artykuty
w prasie lokalnej);

3) informowanie rodzicéw dzieci o wynikach obserwacji i analizy gotowosci do podjecia
nauki w szkole (karty obserwacji, arkusz gotowosci szkolnej);

4) wspotdziatanie z rodzicami w organizowaniu uroczystosci przedszkolnych i codziennej
dziatalnosci placowki.

6. Nauczyciele zobowiazani sg do planowania i prowadzenia pracy wychowawczo -
dydaktycznej w ramach, ktérej nauczyciel:
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1) odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy;

2) witasciwie planuje zajecia zgodnie z zaloZeniami podstawy programowej, w trosce
o wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka poprzez wtasciwg realizacje procesu opieki,
wychowania i nauczania - uczenia sie wychowankéw;

3) diagnozuje Srodowisko wychowawcze dzieci powierzonych jego opiece;

4) tworzy warunki do wspomagania ich rozwoju poprzez akceptowanie kazdego dziecka;

5) planuje prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunicza w formie pisemnej zgodnie
z opracowanym przez dyrektora wzorem dokumentu;

6) poszukuje efektywnych metod i form pracy, majacej na celu wspieranie wielokierunkowej
aktywnosci dziecka;

7) systematycznie i zgodnie z miesiecznym planem, dokonuje zapisu w dzienniku zajec¢
odzwierciedlajacego przebieg dnia w przedszkolu;

8) bardzo skrupulatnie prowadzi dokumentacje dotyczaca wszelkich waznych informacji
o dziecku (zwlaszcza upowaznienia, zgody rodzicéow), weryfikuje te informacje, uaktualniajac
dane;

9) monitoruje i ewaluuje prace dydaktyczno-wychowawcza w odniesieniu do zatozen
podstawy programowej;

10) wykorzystuje w swojej pracy pomoce dydaktyczne utatwiajace zdobywanie przez dzieci
wiadomo$ci i umiejetnosci;

11) dba o posiadane pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkolny;

12) prowadzi obserwacje pedagogiczne oraz dokumentuje je, zgodnie z ustaleniami dyrektora
wprowadzonymi w ramach realizowanego nadzoru pedagogicznego, ktérych celem jest
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

13) analizuje gotowo$¢ dziecka do podjecia nauki w szkole w roku poprzedzajagcym
rozpoczecie przez dziecko nauki w Klasie I szkoty podstawowej;

14) gromadzi i przechowuje narzedzia badawcze: testy, arkusze obserwacji, karty pracy i inne
wykorzystywane materiaty.

7. Nauczyciel ma obowiazek wspoétpracy ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotna i inng, miedzy innymi poprzez:

1) prowadzenie wspoéipracy z koordynatorem ds. organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zespotem ds. promocji zdrowia;

2) prowadzenie wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Gorzowie
Wikp.;

3) organizowanie na terenie przedszkola zaje¢ warsztatowych dla dzieci, nauczycieli
i rodzicéw, stanowigcych pomoc w procesie rozwoju dziecka;

4) wspotprace ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci oraz uzdolnien dzieci;

5) zapraszanie specjalistdw: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy na
zebrania z rodzicami;

6) organizowanie na terenie przedszkola konsultacji ze specjalistami dla rodzicow;

7) uczestniczenie w szkoleniach prowadzonych na terenie przedszkola przez pracownikéw
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

8) wspotprace z logopeda zatrudnionym w przedszkolu;

9) organizowanie i uczestniczenie w szkoleniach prowadzonych na terenie przedszkola przez
pracownikéw stuzby zdrowia i inne osoby promujgce zdrowy tryb zycia.

8. Nauczyciel ma obowiazek prezentowania na zebraniach rady pedagogicznej sprawozdan
z realizacji powierzonych zadan (dwa razy w roku).
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§ 34.

W przedszkolu zatrudniany jest w niepelnym wymiarze czasu pracy logopeda, do ktérego
obowigzkdéw nalezy:

1) przeprowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikdéw - organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) objecie opieka logopedyczng dzieci, ktére wymagaja wsparcia - prowadzenie terapii
logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci;

4) planowanie i bezposrednie realizowanie z dzie¢mi zaje¢ logopedycznych;

5) ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich jako$¢;

6) wspélpraca z nauczycielami;

7) wspétpraca z rodzicami.

8) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo dzieci oraz dobre samopoczucie w
czasie zaje¢ oraz stosowanie sie do wewnetrznych przepiséw przedszkola.

9) przygotowywanie zaje¢, samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe.

10) prowadzenie dziennika zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
11) informowanie rodzicéw o postepach i trudnosciach dzieci.
12) prowadzenie prelekcji dla rodzicéw, przygotowywanie rad szkoleniowych dla nauczycieli.
13) prezentowanie na zebraniach rady pedagogicznej sprawozdania z pracy logopedycznej
prowadzonej z dzie¢mi (dwa razy w roku).
§ 35.

Status prawny zatrudnionych w przedszkolu pracownikéw nie bedacych nauczycielami
(administracja i obstuga), okres$laja przepisy o pracownikach samorzadowych.

Kazdy pracownik przedszkola zobowigzany jest do zaznajomienia sie i respektowania
Standardow Ochrony Matoletnich stanowigcych procedure postepowania w przypadku
podejrzenia o stosowaniu przemocy wobec dziecka obowigzujace w Publicznym Przedszkolu
w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rozankach.

ROZDZIAL VIII
Prawa i obowiazki dzieci

§ 36.

1. Obowigzkiem dziecka uczeszczajacego do przedszkola jest:

1) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

2) przestrzeganie zasad wspo6tzycia, ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej;

3) szanowanie sprzetéw i zabawek, jako wspdlnej wtasnosci;

4) uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych;

5) wywigzywanie sie z przydzielonych zadan i obowigzkéw;

6) respektowanie polecen nauczyciela lub osoby sprawujgcej chwilowo opieke;

7) kulturalnie i z szacunkiem zachowywaé sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw
przedszkola.

2. Dziecko ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opieki, wychowania, nauczania - uczenia sie;

2) prawidtowego przygotowania do podjecia nauki w szkole;

3) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;
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4) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

5) poszanowania godno$ci osobistej;

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

7) ochrony na mocy Standardow Ochrony Maloletnich stanowigcych procedurg
postepowania w przypadku podejrzenia o stosowaniu przemocy wobec dziecka obowigzujace
w Publicznym Przedszkolu w Wojcieszycach z Oddziatem Zamiejscowym w Rozankach

8) réznorodnosci doswiadczen;

9) doSwiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa);

10) nienaruszalnosci cielesnej;

11) korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych sie
w przedszkolu;

12) do znajomosci swoich praw i korzystania z nich;

13) otrzymywania pomocy w przypadku trudnych sytuacji;

14) wyrazania swoich mys$li i pogladéw w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec innych;

15) korzystania z innych praw, w szczegoélnosci zapisanych w Konwencji o Prawach Dziecka
z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego.

16) wszechstronnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym.

17) wypoczynku i czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych,
stosownych do wieku dziecka.

§ 37.

Dyrektor przedszkola na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze dokona¢ skre$lenia
dziecka z listy wychowankdw gdy:

1) dziecko nie zostato przyprowadzone do przedszkola w ciggu 7 dni od rozpoczecia roku
szkolnego bez podania przyczyny;

2) dziecko nie uczeszcza do przedszkola przez ponad miesiac bez zgtoszenia przez rodzicow
powodu nieobecnosci;

3) rodzice opdzniajg sie z zaptatg optat za Swiadczenia przedszkola, okreslonych w § 31
statutu, co najmniej za dwa petne okresy ptatnosci, pomimo uprzedzenia jednego z rodzic6w na
pi$mie o zamiarze skreslenia wychowanka i wyznaczenia dodatkowego, tygodniowego terminu
do zaptaty zalegtych i biezgcych naleznosci;

4) stan zdrowia dziecka =zagraza jego zdrowiu i bezpieczenstwu, badZz zdrowiu
i bezpieczenstwu pozostatych dzieci;

5) rodzice dziecka dojezdzajacego do przedszkola nie wywigzujg sie z zasad dotyczacych
bezpiecznego dotarcia dziecka do przedszkola lub jego odbioru.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 38.
1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkola:
dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikéw obstugi i administracji.
2. Przedszkole prowadzi, gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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§ 39.
1. Traci moc dotychczas obowigzujacy Statut Publicznego Przedszkola w Wojcieszycach
z Oddziatem Zamiejscowym w Rézankach.
2. Pozostaja w mocy wszelkie akty i inne dokumenty wewnetrzne wydane dotychczas przez
organy przedszkola, za wyjgtkiem tych postanowien, ktére sg sprzeczne z niniejszym statutem.

§ 40.
Nowelizacja oraz tekst jednolity wchodzi w zycie z dniem 11 wrzesnia 2025 r.

§41.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 11 wrzes$nia 2025 r.



